BOLAGSORDNING

§1 Foretagsnamn

Aktiebolagets foretagsnamn ar People Bemanning AB

§2 Styrelsens siite

Styrelsen har sitt sdte i Stockholms kommun.

§3 Verksamhet

Bolaget skall bedriva rekrytering, personaluthyrning och tjénsteleveranser pa entreprenad inom logistik samt
med det féregdende ddrmed sammanhéngande verksamhet.

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet ska vara lagst 25 000 och hogst 100 000 sek.

§5 Antal aktier
Antal aktier ska vara lagst 250 och hogst 1000.

§6 Styrelse

Styrelsen ska bestd av ldgst 1 och hogst 4 ledaméter med 14gst 1 och hégst 2 suppleanter.

§7 Revisorer

For granskning av aktiebolagets arsredovisning jamte rikenskaperna samt styrelsens och verkstéllande
direktdrens forvaltning utses 1 till 2 revisorer.

§8 Kallelse

Kallelse sker genom e-post.

§9 Arenden pi Arsstimma
Pé arsstdmma ska foljande drenden behandlas.
(1) Val av ordf6rande vid stdmman
(2) Upprattande och godkénnande av rostlangd
(3) Val av en eller tva justeringsmén
(4) Provning av om stimman blivit beh6rigen sammankallad
(5) Godkéannande av dagordning
(6) Framldggande av arsredovisningen och, nér det krdvs, revisionsberéttelsen

(7) Beslut om



(a) faststdllande av resultatrdkningen och balansrékningen

(b) dispositioner betriffande aktiebolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrikningen

(c) ansvarsfrihet for styrelseledamdter och verkstéllande direktSren
(8) Faststillande av arvoden till styrelsen och i vissa fall revisorerna
(9) Valtill styrelsen och i férekommande fall av revisorer.
(10) Annat drende, som ska tas upp pa bolagsstimman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen.
§10 Rikenskapsar

Rékenskapsar dr 1 maj - 30 april.

2(2)



